ROMANIA

JUDETUL MURES

COMUNA SANTANA DE MURES
PRIMARIA

Nr. 14935/26.09.2025

INFORMARE

cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale pentru personalul platit

din fondurile publice

in aplicarea prevederilor art.33 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,redam mai jos datele prevazute de norma legala anterior
mentionata, pentru data de 30.09.2025 , dupa cum urmeazi:

Nr. |Componenta veniturilor salariale potrivit Date comunicate la 30.09.2025
crt. |prevederilor Legii nr.153/2017
1 Indemnizatia lunara si salariul de baza pentrulLista functiilor de demnitate publica
functiile de demnitate publica din cadrulldin cadrul autotitatilor publice
Primariei Comunei Santana de Mures si serviciile[locale si a functiilor din cadrul
publice de interes local Primariei Comunei Santana de Mures
51 serviciile publice de interes local si
salariile de baza, anexa 1 la
prezenta informare Anexa
indemnizatii lunare si salarii de
baza.pdf
2 Valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor,|{4098 lei (martie 2025 - august 2025)
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru|spor de conditii deosebite de stres si
fiecare functie, precum si baza legala a acordarii| risc de 15 % la salariul de baza- HGR
acestora tipul, baza de «calcul, cota nr. 153/2018
procentuala, 3000 lei (martie 2025 -
aug.2025) indemnizatie art. Il alin. 1
lit. f) - OG nr. 42/2024
3 Valoarea anuala a voucherelor de vacanta care
urmeaza sa fie acordate pentru o perioadd [16530 lei (martie 2025 - aug..2025)-
lucrata de un an
4 Valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care
urmeaza sa fie acordatd pentru o perioadd (103327 lei (martie 2025 - aug..2025)
lucrata de un an, precum si baza legald a
acordarii acesteia
5 Alte drepturi in bani si/sau in natura 0 lei
6 Informatii cu privire la posibile Nivelul veniturilor salariale
limitari ale venitului salarial individuale ale personalului din
aparatul de specialitate nu depaseste
nivelul indemnizatiei viceprimarului,
Cu exceptia derogarii conform art. Il
- din OUG 53/2024

f i omu
\| Séntana



LISTA
functiilor personalului platit din fonduri publice

A.INDEMNIZATII LUNARE
1. Functii de demnitate publici *
S— baza
FUNCTIA ; ]“de“;“‘zft"i‘ | calcul/baza
unara bruta -lei legals
Primar 12.075 Legeanr.
153/2017 art.
9660 38alin. 2 lit. ¢
Viceprimar
2. Alesii locali
Indemnizatia baza
FUNCTIA maxima lunara calcul/baza
bruti -lei legala
10% din
indemnizatia
lunaraa
1208 primarului
Legea
153/2017 art.
Consilier local 40

1. Functii publice si contractuale

Kk sk

gradul ‘ SALARIILE
FUNCTIA prfestonalfizean Nivelul SALARIILE. COEFICIEN | DE BA_ZA - | COEFICIEN
o studiilor DE BAZA -lei T lei ) T

Gradatia 0

functii publice de conducere **

secretar general  [II S 10580 4,00

sef serviciu [l 5 10474 3,96

functii publice generale de executie ***

consilier,

inspector sup S 7245 2,47

consilier,

inspector princ S 5866 2,00

consilier,

inspector asist S 5162 1,76

referent sup M 4751 1,62

functii contractuale de executie ***

Inspector de

specialitate I/A S 6365 2,17

Administrator I1 M 3813 1,30




Ingrijitor M/G 3465 1,18
Sofer I M/G 4106 1,40
Muncitor calificat |1 M/G 4253 1,45
Muncitor calificat |II M/G 4106 1,40
Muncitor calificat |1V M/G 3461 1,18
nota

* indemnizatiile lunare se majoreaza cu 40% pe perioada implementrii proiectelor din fonduri
europene

**Salariile de baza cuprind sporul de vechime la nivel maxim si se majoreazi cu pini la 50% pe
perioada cat sunt membrii in echipele de proiect -art. 16 alin. (1), alin. (21), alin. (3), alin. (4) si
alin. (7) din Legea - cadru nr. 153//2017, HGR nr.234/2023

***Functiile publice de executie sunt la gradatia 0, iar pentru 3 functii de consilier superior si 2
functii consilier principal se majoreazi salariul de baza cu pani la 40% pe perioada cat sunt
membrii in echipele de proiect-art. 16 alin. (1), alin. (21), alin. (3), alin. (4) si alin. (7) din Legea -
cadrunr.153/2017, HGR nr.234/2023

Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determini prin majorarea salariilor de bazi pentru
gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea 153/2017
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Articolul Il al Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024 se stabileste c&, prin derogare de la
limitarea prevdzutd la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizdrii nr. 153/2017, functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. IX lit. C pozitia
26 beneficiaza, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bazi cu 10% fati de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023

gradul
SALARIILE DE
FUNCTIA profesional/treapt BAZA et
a Nivelul el

studiilor
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
COMPARTIMENT ASISTENTI PERSONALI

asistent personal o({m 4050
asistent personal 1M 4050
asistent personal 2|M 4050
asistent personal 3(m 4050
asistent personal 4{m 4050
asistent personal 5|M 4050

COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA $I ASISTENTA
MEDICALA- CABINET SCOLAR
asistent medical | 4{pL | 5614




