ANUNT
privind recrutarea candidatilor pentru participarea la coneursurile de admitere la institutiile de invatamdint din
structura Ministerului Apararii Nafionale s}_i la Academia Nationald de Informatii ,,Mihai Viteazul”, care
pregatese personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne
- Sesirmca iunie-august 2025 -

Sectiunea | - Generalititi
Candidalii pot avea optiuni pentru o singurd institugie de invitamant superior si o singurd unitate de invajimént postliceal a
MApN, avand in vedere data stabilitd pentru susfinered probelor de cunostinte/ graficele de admitere. Cererea-tip de inscriere, si
dupi caz consim{imintul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de ciitre unitaten de recruta re, se descarcii de
pe site-ul oficial al MAIL 1GSU sau ISU MURES, se -:.u‘f-mpletea?.ﬁ de ciitre candidat in mod lizibil, se semneazi si se transmite in
format electronic la adresa de e-mail: admiteremapn@isumures.ro, piini la data de 18 mai 2025. inclusiv in zilele de simbit
si duminici.
Sectiunea IT - Conditii de recrutare
Conditiile legale de recrutare a candidatilor pentru admiterea in institutiile de invitamant pe locurile destinate formarii inifiale
a cadrelor militare, sunt urmatoarele: l
} 53 aibi cetiifenia romana gi domiciliul in Roménia;
b)  sa cunoascil limba romdéna, seris si vorbit;
¢} s aibd capacitate deplind de exercifiu;
d) =i fie apii din punct de vedere medical, fizic si psihologic;
¢) s aibd virsta de minimum 18 ani implini{i sau s3 ?1 implineascd in cursul anului in care particip la concursul de admitere:
I} si fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat:
g) 5@ aibd un comportament corespunzitor cerinelor de conduita admise 5i practicate in societate;
I} sit nu aibd antecedente penale, cu exceptia situaiei ednd a intervenit reabilitarea;
i} @ nu fie in gurs de urmarire penali ori de judecati Iant]'u stiviirgirea de infractiuni;
i) snu i fost destituifi dintr-o functie publicd sau sa nu le fi incelat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in
ultimii 7 ani:
k) siinu fi desfiigurat activitifi de polifie politics, astfel cum sunt definite prin lege;
Seetiunea T - Criterii specifice “
Criteriile specifice pentru recrutarca candidatilor|la examenels de admitere in institutiile de invatimant, forma de nvatamint
cu frecven(d, in vederea formarii profesionale initiale, sunt urmiitoare|e:
a) s aibl varsta de pana la 27 de ani, impliniti in anul participirii la concursul de admitere;
b) s nu aiba tatuaje ori elemente ormamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau implantate pe faja gifsau git,precum si in
alte zone ale capului - verificarea cerinfei se realizeazi Gu ocazia examindrii medicale;
¢} sfi nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale prezente pe intreg corpul care si reprezinte san s semnifice simboluri, mesaje,
sloganuri sau reprezentiri de naturdi s incite la vio[en{i’lﬁi urd sau discriminare ori s& aibd conotatii politice, fhsciste, legionare, rasiste
sau xenofobe

il

d) s fi objinut la purtare, in pericada studiilor |liceale, media de cel pugin 9,00, cu exceplia candidafilor care au absolvit
instituii de invifimant de nivel liceal in state membre ale Uniunii Europene in care nu se evaluzazi prin nolé/punctaj/calificativ
purtarea elevului;

€) 5 nu i fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institufie de invajamant,

Pentru admiterea la institutiile de invaiamént din: sistemul de apdrare, ordine publici si securitate nafionali, altele deciit cele
din subordinea MAL pe locurile rezervate MAI, candidatii trebuie s3 indeplineascd in mod suplimentar, dupa caz, si criteriile
specifice de recrutare previizute de acestea.

Sectiunca IV - Documente necesare pentru recrutare

In vederea participarii la concursul de admitere in instilutiile de invifimint, candidafii parcurg urmatoarele etape
premergitoare desfisuriicii concursului;

I. completeazd cererea-tip de inscriere, declarajia privind luarea la cunogtingd despre conditiile lezale, criteriile specifice,
celelalte conditii de organizare a concursului si masurile Ecaru vor fi luate in cazul neindeplinirii acestora 5i, dupi caz, consimtaméntul
privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de catre unitatea de recrutare (conform anexei la anunt), insotite de copia céirlii de
identitate;

2. depun la dosarul de recrutare, documentele necesare constituirii acestuia.

Pentru recrutare, fiecare candidat va dﬂpurllb Ia structura de resurse umanc a Inspectoratului pentru Situafii de
Urgentd "Horea™ al judefului Mures urmiitoarele documente:

a} cererea de inscriere;




diploma de bacalaureat (copie) pentru abselventii din seriile anterio
inscris la examenul de bacalaureat pentru candidatii care vor absalvi in

¢) foaia matricolil pentru clasele IX-X11/ IX-XIIT (copie);
d)
e) copii ale certificatului de nagtere al candidatului, sotiei si fiecarui copil
{)  copia certificatului de cisiitorie, precum gi, dup# caz, ale hotararilor jud
g} corriculum vitae — Europass (CV);
h} autobiografia (intocmitd conform Indrumarului atagat);
i} tabelul nominal cu rudele candidatului;
i)
cazierul judiciar odatd cu cererea de inscriere);
k} 1 fotografie color 9x12 em (avind scrise pe verso: numelg, prenumele
precum si codul numeric personal al acestuia);
1} adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie (Anexa nr. 2 la Ord
m) consimifiméntul informat (Anexa nr. 3 la Ordinul m.a.i. nr. 105/2020);
n} adeverin{d medicald privind concluziile examinfrii medicale {Anexa nr.,
o} declaratia de confirmare a cunoasgterii si acceptare a condifiilor de recru

La depunerea copiilor documentelor previizute mai sus candidatii
certificare §i conformitate. Copiile se semneazi de persoana desemnati si de
Decumentele pot fi depuse $i in copie legalizati, situatie Tn care acti
Extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de ciitre compartimentul ¢
al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit §i de un certificat de cazier judiciar,
Adeverinta medicald se completeazii de medicul de familie, far con
candidat in mod lizibil gi se depun la unitatea de recrutare.
Candidatii care au mai multe optiuni parcurg intreaga proceduri sta
Mecare institufie de invAlAmant pantru care au optat, respectiv completarey ce
participarea la concursul de admitere,
Candidatii 1a coneursurile de admitere pot depune documentele ¢
08 iunie 2025,
Sectiunea ¥ - Sustinerea probelor eliminatorii, evaluarea ps

l

fre sau adeverinid care atestéi absolvirea liceului 5i esle
nul 2025;

copii ale actului de identitate, documente doveditoare care s aleste vechimea in munci si, daca este cazul, ale livretului militar;

daci ¢ cazul);
eciitoresti privind starea civila;

extras de pe cazierul judiciar/cazierul judiciar (doar in situatia nedepunerii consimfmintului privind solicitarea extrasului de pe

1atdlui i prenumele candidatului, inscrise cu majuscule,
inul m.a.i. nr. 105/2020);

5 la Ordinul m.a.i. nr. 105720200
are;

vor avea asupra lor si documentele in original pentru
candidat,

vitifile previizute anterior nu se mai realizeazi,

;0 sarcini de recrutare, pe baza consimiimédntului expres
in termen de valabilitate, depus de candidat.
simAméntul informat se completeaza si se semneazad de

bilitd pentru recrutarea si selectia, in mod distinet pentru
rerilor de inscriere, constituirea dosarului de recrutare si

pnstitutive ale dosarelor de recrutare pfini la data de

ihologica si examinarea medicald

Proba de evaluare a performantei fizice se sustine la Academia de |
2025, potrivit planificirii DGMRLU care va fi adusi la cunostinga candidatil
sectiunea ,Carierd - Institufii de invdtdmdnt/formare profesionald”.

In vederea susfinerii acestei probe, candidaii vor avea asupra lor
necesar desfasuririi probei de evaluare a performantei fizice, potrivit nomn

Pnli}iu wilexandru loan Cuza”, in perioada 21-25 iunic
or in timp util, prin postarea acesteia pe site-ul MAI la

cartea de identitate/pagaportul $i echipamentul sportiv
relor i baremelor previizute in anexa nr. 3' la Ordinul

M.A.L nr, 140/2016 sau in anexa nr, 3' la Ordinul MLALL nr, 177/2018, ambdlle cu modificérile s completarile ulterivare,
La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit contestatii, rezultatele consemnate de subcomisiile de specialitate find

definitive.

Este interzis accesul candidatilor 1a proba de evaluare a performantei
prezenta pericol de accidentare 5 care pot influenta rezultatele obtinute,

La sustinerea probei de evaluare a performantei fizice constituie

fizice cu unghii lungi, false ifsau alte materiale, care pot

lmuda adiugarea de materiale care modificd forma si

lungimea naturalid ajunghiiler, de naturd a influenfa rezultatele pbtinute, Frmf]cia sau tentativa de fraudi dovedite se solutioneazi prin
Intocmirea unui proces verbal, semnat de supraveghetori, presedintele i se¢retarul comisiei de concurs, precum si de candidat, din
care sfl rezulte in ce a constat tentativa sao frauda sivirsith, la care se ataa,'.eazh proba/probele materiale,

Evaluarea psihologicd a candidatilor se desfiasoars in conformitate cfl dispeozitia directorului Centrului de Psihosociologic al
MAL, potrivit planificirii intocmite de ctre structurile cu atribufii de recrutare.

Examinarea medicald a candidatilor se realizeazi potrivit prevederihm' Ordinului M.AL nr. 105/ 2020 privind examinarea
medicali a candidatilor la concursurile de admitere in institujiile de Tnviigimant care formeaz personal pentru nevoile Ministerului

Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afac

Detalii suplimentare pot fi obtinute de pe site-ul oficial al
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,HOREA™ al Judefului Mures sau
27127 i 27107.

3 BRsaat ; :
ilor Interne, cu modificirile 5i completarile ulterioare.

&
lmiti;ii de inviifimint, al unititii de recrutare, la sedivl

la Serviciul Resurse Umane la telefon 0265269661 int,




